
ZMLUVA
o poskytovani pracovnfch zdravotnfch sluiieb vzmysle $ 30a ods. 5 z6kona 6.355/2007 Z.z. a

v rozsahu podf'a S 30d ods.l pism. a) aZ d), pism. 0, g), h) prv6ho bodu a pism. i) zflkona 6.35512007 Z.z.

v zneni neskorSich predpisov uzatvoreni podl'a $ 269 ods. 2 Obchodn6ho z6konnika

el. r

medzi:

OBJEDNAVATEEOM:

N5zov
adresa
Bankov6 spojenie:
dislo ridtu:
reo:
Dte

zastf penie:

a

Materski Skola - Ovoda
Mierov6 960/18 , 925 23 Jelka
VUB,a.s. Galanta

37 985 035
2021922430

lldik6 Vidrovi , StatutSrny z6stupca

POSKYTOVATEIOM:

Nizov: KAROL SUCHAN
Adresa: Kukudinova 1210123,929 01 Dunajski Streda
registrovanf : d.2o-2Q03104653/2/BER,e.Zivn.reg.201-4705, vyd. Okresnfm lradom Dun. Streda

Bankov6 spojenie: Tatra banka, a.s.
6islo tidtu:
tCO: 32309431
te DPH: 1026896486
zasttipenie: Karol Suchii.,tyzickit osoba podnikatel'

ct-. ll

Predmetom a obsahom zmluvy ie:

1.

Poskytovatel' zabezpeti pre objedn6vatela vfkon pracovnfch zdravotnfch sluZieb v zmysle $30a

z6kona e. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdravia a o zmene a doplneni

niekto4ich z6konov, ktor6 zabezpeduj0 integrovan! pristup k prevencii choiOb z povolania

a pracovnfch 0razov, k ochrane a podpore zdravia s prihliadnutim na zdravotn0, pracovn( a funk6nu

spOsobilosf zamestnancov v priebehu ich pracovnEho 2ivota s cielom udrZat pr6ceschopnost

zamestnancov.
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2.

V rSmci dohl'adu nad zdravfmi pracovnfmipodmienkami poskytovatel'

r hodnoti faktory prAce a pracovn6ho prostredia a sp6sob vykonSvania prAce z hl'adiska ich

mo2n6ho vplyvu na zdravie zamestnancov,
r zisfuje expoziciu zamestnancov faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia a ich moZn6

kombinovane 06inkY na zdravie,
o hodnoti zdravotn6 rizikA, ktor6 ohrozuj0 zdravie zamestnancov pri pr6ci a podieta sa na

vypracovani posudku o riziku pre zamestn6vateta, navrhuje zamestn6vatefovi opatrenia na

znilenie alebo odstr6nenie rizika,

. vypracuva ndvrhy na zaradenie pr6c do kateg6rii z hladiska zdravotnlch rizik,

. podporuje prispOsobovanie pr6ce a pracovnfch podmienok zamestnancom z hladiska ochrany

zdravia,
. poskytuje primeran6 poradenstvo zamestn6vatefovi a zamestnancom pri

1. pl6novani a organiz6cii pr6ce a odpodinku zamestnancov vr6tane usporiadania pracovisk a

pracovnich miest a sp6sobu vfkonu pr6ce z hladiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznirn/m vplyvom faktorov pr6ce a pracovndho prostredia alebo

technol6gii, ktor6 sa pouZfvaj0 alebo pl6nujri pouZivaf,

3. ochrane a kladnom ovplyviovanI zdravia, hygiene, fyziol6gii pr6ce, psychologii prAce a

ergonomll,
. spolupracuje pri poskytovanf informdcii, vzdel6vania a vfchovy v oblasti ochrany a

ovplyviovania zdravia, hygieny, fyzio169ie, psychol6gie pr6ce a ergon6mii,

3.

V r6mci dohl'adu nad zdravim zamestnancov, v stivislosti s pr6cou' sa poskytovatel'

zf6astiuje na

1. vypracrivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlep5ovani pracovnfch

podmienok a na vyhodnocovani novli'ch zariadeni a technol6gii zo zdravotn6ho htadiska,

2. rozboroch pracovnej neschopnosti, chorOb z povolania a ochoreni s0visiacich s pr6cou,

3. organizovani syst6mu prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia zamestnancov,

4. organizovani vzdel6vania vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo

vzdel5va vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci

4.

V r6mci pracovnlch zdravotnfch sluZieb poskytovatel d'alej pre objedn6vatela hodnoti faktory pr6ce

a pracovn6ho prostredia a pracovn6 podmienky, ktor6 m02u ovplyvtiovat zdravie zamestnancov so

zameranim na

a) identifik6ciu zdravotnyich rizik z chemickfch, fyzikAlnych, biologickfch a infch faktorov pr6ce

a pracovn6ho prostredia. Pri identifikovani uvedenfch nebezpe6enstiev sa vykon6 prvotn5

z6kladn6 prehliadka pracoviska, pridom sa postupuje podl'a Protokolu o prehliadke pracoviska.

b) sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivfm faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia

z hfadiska intenzity, trvania a frekvencie pOsobenia tfchto faktorov na zamestnancov a ich

mo2nlich kombinovanfch ldinkov na zdravie, kde po zAkladnel obhliadke pracoviska ved0ci timu

vytipuje jednofliv6 Skodliv6 faktory pr6ce a pracovn6ho prostredia a zamestn6vatel zabezpedi

prostrednictvom Specializovanejfirmy s prisluinou akredit6ciou objektiviz6ciu tfchto faktorov'

c) kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnlch rizik z expozicie identifikovanfm zdraviu

ikodlirnim faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia. Pri hodnoteni sa postupuje podl'a vyhlS5ky

kladn6ho
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MZ SR e.44gl2OO7 Z. z. o podrobnOstiach o faktoroch pr6ce a pracovn6ho prostredia vo vzfahu

ku kategoriz6cii pr6c z hl'adiska zdravotnfch rizik a o n6leZitostiach n6vrhu na zaradenie pr6c do

kateg6rii.

5.

V r6mci pracovnejzdravotnej sluZby poskytovatel d'alej pre objedn6vatefa zabezpedi:

a) obhliadku Pracoviska
b) vstupnf audit o stave sluzieb v oblasti ochrany zdravia pri pr6ci

c) vypracovanie dokument6cie a kategoriz6cie pracovnfch 6innosti do kategorii z hl'adiska

zdravotnlch rizik

d) n6vrh preventivnych prehliadok vyplfvaj0cich z kategoriz6cie zamestnancov

el. rtt

ROZSAH PLNENIA A PLATOBNE PODMIENKY

Za vypracovanie dokumentAcie a kategoriz6cie pracovnfch dinnosti zaplati objedn6vatel'

poskytovatel'ovi cenu v hodnote 100,- € (slovom: sto Eur) bez DPH - nie som platitel'om DPH'

Zavykon pracovnej zdravotnej sluZby objedn6vatel zaplati poskytovatel'ovi pauS6lnu cenu v hodnote

suma 51,. € (slovom: ptitdesiatjeden Eur) Stvrtroene. Ostatn6 naklady za reallzilciu kurzov 1'pomoci

sa bud0 06tovat'samostatne podl'a skutodnfch vfkonov, pridom podkladom pre faktur6ciu sti

ceny dohodnut6 vopred podl'a predloZenej ponuky. Splatnosf kaZdej fakt0ry sa dojedn6va na 14

kalend6rnych dni od dorudenia objednAvatefovi. V pripade ome5kania sa s pehaZnfm plnenfm mOZe

opr6vnen6 strana uplatnif zmluvnf 0rok z ome5kania vo vfike 0,05 % z nezaplatenej sumy za ka2dy

deri ome5kania.

cl-. tv
pnAVE A POVINNOSTI ZMLUVNVCH STRAN

1. Zmluvn6 strany ods0hlasia harmonogram poskytovanyich sluZieb, kton/ vypracuje poskytovatet'

2. Objedndv atel' zabezpedi poskytovatel'ovi pristup k potrebnli'm inform6ci6m, potrebnfm pre odborn6

poskytovanie pracovnfch zdravotnfch sluZieb a vytvori podmienky pre vfkon poskytovanfch

sluZieb, zabezpeli s(dinnosf s jednotlirnimi vedricimi zamestnancami, z6stupcami zamestnancov'

bezpednostno-technickou sluZbou a komisiou BOZP'

3. Zmluvn6 strany vykonaj0 prisluin6 opatrenia, aby sa k predmetnej dokument5cii nedostali tretie

osoby, zabezpe1ia ochranu osobnfch 0dajov zamestnancov a ochranu 0dajov zdravotnej

dokumentdcie. Vfsledky vySetreni sri predmetom lek6rskeho tajomstva a obchodn6ho tajomstva

zmluvnfch str6n.

4.Poskytovatet sa zavdzuie nahradit objedn6vatelovi, vzmysle ust. $ 373 a n6sl' obchodneho

z6konnika, pripadnU Skodu, kto16 by vznikla objedn6vatel'ovi poruSenim z6konnlch alebo
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zmluvnych povinnosti poskytovatefa v s0vislosti s touto zmluvou. Poskytovatet vyhlasuje, 2e m6 za

tfm ridelom uzatvorenil poistn0 zmluvu.

ct-. v
ZAVENECNE USTANOVENIA

1. Zmeny a doplnky tejto zmluvy s6 moZn6 po vz6jomnej dohode zmluvnyTch str6n' Vypovedanie

zmluvy kaidou zmluvnou stranou (aj bez udania d6vodu) je moZn6 iba pri dodrZani

jednomesadnej vfpovednej'lehoty, ktor6 sa poiita od prv6ho df,a mesiaca nasledujtlceho po

doru6eni vfpovede, alebo po vz6jomnej dohode'

2. Zmluva podlieha legislative Slovenskej republiky.

3. T5to zmluva je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, z ktonfch jedno je pre objedn6vatefa a jedno

pre poskytovatefa.

4. T5to zmluva nadobrida platnosf a riCinnosf diom jej podpisu obidvoma zmluvnfmi stranami.

Zmluva sa uzatv6ra na dobu neurGittl od 19-12.2014'

V Jef ke dila,'19.12.201 4

Za objednivatefa: lldik6 Vidrov5, riaditelka

Za poskytovatela: Karol Such6n, ABT
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